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BELIEVE IN HUMAN BEINGS,

NOT IN HUMAN CAPITAL

HOW TO IMPROVE YOUR BUSINESS

Unternehmen und Mitarbeiter zu fithren, erfolgreich zu kooperieren ist nicht ausschliefilich eine Frage fachlicher Kompetenz,

sondern eine Kombination aus Wissen und Verstandnis fur sein Gegenlber im Unternehmen oder mit internationalen Partnern.

Improve Business starkt die Menschen durch Expertise, vermittelt Wissen, Know- und Do-How.

IMPROVE BUSINESS
PEOPLE

Die Basis von jedem erfolgreichen Unternehmen sind seine
Mitarbeiterinnen. Warum agieren und reagieren Menschen in
gewisser Art und Weise?

Wie man erfolgreich und zufriedenstellend zusammenarbeitet -
sei es mit Lehrlingen, in Teams oder mit Kooperationspartnern
im Top Management. Basierend auf padagogischen, psychologi-
schen, sozialen und neurowissenschaftlichen Inhalten.

IMPROVE BUSINESS
CULTURES

Internationale und interkulturelle HR Expertise fur Unterneh-
men und Institutionen. Interkulturelle Inhalte und Support in
Form von Seminaren, Workshops, begleitendem Coaching, auf-
bereitetem Wissen oder einer Online Datenbank.

So wird die Briicke zum kulturellen Background von Koopera-
tionspartnern, Mitarbeiterlnnen und dem Arbeiten in anderen
Kulturen geschlagen.

IMPROVE BUSINESS

Wissensmanagement fiir Unternehmen. Speziell in Beratungs-
und Trainingsprojekten oder wenn Wissen Externer ins Unter-
nehmen getragen wird, ist es wichtig, dieses zu konservieren
und im Unternehmen zuganglich zu machen.

Dasselbe gilt fur Leadership- oder interkulturelle Trainings,

sowie Expatriates, die im Ausland waren/sind und dort
wertvolles Wissen generier(t)en.
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IMPROVE BUSINESS
LEADERSHIP

Wissen und Support fur Fithrungskrafte, das tber das
Thema ,,Mensch® hinaus geht und sich auf Inhalte rund um
NEW LEADERSHIP fokussiert.

New Leadership schlagt die Briicke vom Menschen tiber
die Digitalisierung und die kulturellen Besonderheiten in
Verbindung mit einer neuen Art zu arbeiten.

IMPROVE BUSINESS
HORSES

Leadership und Social Skills Training mit den besten Trainern
der Welt: Den Pferden.

Kein Trainer ist so ehrlich wie ein Pferd, nirgends kann man

so authentisch ungefiltert so direktes, aber nicht wertendes
Feedback bekommen. Pferde haben soziale Kompetenzen, ihre
Herdenstruktur und ihr Verhalten erklaren Organisationen,
Fuhrungsverhalten besser als so mancher Professionist.

IMPROVE BUSINESS

Ganzheitliche Analyse der Bedurfnisse und ,,pain points® von
Unternehmen, Losungsfindung und Begleitung in der Umsetzung.

+ Analysen

+ Strategieentwicklung zur Optimierung der Unternehmens-
organisation, von Prozessen, Strategie, Kommunikation, etc.

+ Begleitung von Veranderungsprozessen (Change)

+ Unterstiitzung bei Projektsteuerung und -management

NICE TO MEET YOU!



